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АО «Полиметалл» 
Совместный с «Хайлэнд Голд» конкурс юниорных проектов  

АО «Полиметалл» и «Хайлэнд Голд» объявляют о старте первого совместного конкурса юниорных 
компаний в сфере недропользования. Его цель – поиск перспективных проектов, в которых 
лидеры отрасли далее смогут принять участие. Совместный формат увеличивает количество 
проектов через расширение географии и объединение ресурсов и компетенций двух компаний. 
 
Ключевой интерес представляют проекты по обнаружению месторождений коренных руд вблизи 
действующих перерабатывающих комплексов «Полиметалла» и «Хайлэнд Голд».  
 
К участию приглашаются юниорные предприятия России, которые выполняют или планируют поисково-
оценочные (геологоразведочные) работы на благородные металлы (золото, платина, серебро и др.), медь 
и полиметаллические руды. Организаторы конкурса решили также рассмотреть проекты отечественных 
юниоров на территории Казахстана.   
 
«Полиметалл» и «Хайлэнд Голд» готовы принять участие в финансировании (софинансировании) 
перспективных проектов, но возможны и другие варианты сотрудничества. 
 
«Мы много лет словом и делом способствуем развитию юниорного движения в России, провели уже пять 
собственных конкурсов, - заявил заместитель генерального директора по минерально-сырьевым 
ресурсам «Полиметалла» Сергей Трушин. – Приятно, что в этом году нас поддержали коллеги из 
«Хайлэнд Голд», которые также занимают в этом вопросе очень деятельную позицию. Сразу два 
мейджора в жюри практически гарантируют нам геологическую «Битву шефов».   
 
«Мы видим потенциал обнаружения новых перспективных месторождений в том числе через развитие 
юниорного бизнеса, поэтому рассматриваем этот конкурс как еще одну возможность для расширения 
портфеля геологоразведочных активов», - отметил Николай Шеремет, директор департамента по 
стратегии и развитию группы «Хайлэнд Голд». 
 
Первый конкурс юниоров был проведен «Полиметаллом» в 2018 году. По 11 проектам принято решение о 
дальнейшей работе. Всего в финалистов конкурса инвестировано более 2 млрд рублей.   
 
Заполнить конкурсную заявку можно на сайте «Полиметалла», далее с ней будет работать отборочная 
комиссия. Финалисты примут участие в очном этапе конкурса в Санкт-Петербурге в конце года (дата будет 
объявлена дополнительно). 
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ЗАЯВЛЕНИЕ 

 
Настоящий релиз может содержать формулировки, которые являются или могут быть восприняты как «заявления 
относительно будущего». Эти заявления относительно будущего делаются только на дату настоящего релиза. Эти 
заявления можно определить по терминологии, относящейся к будущему, включая слова: «ожидать», «считать», 
«предполагать», «стремиться», «намереваться», «предполагать», «будет», «может», «может быть», «возможно» или 
аналогичные выражения, включая их отрицательные формы или производные от них, а также заявления о стратегиях, 
планах, целях, стремлениях, будущих событиях или намерениях. Эти заявления о будущих событиях включают в себя 
утверждения, не являющиеся свершившимися событиями. Такие заявления содержат известные и неизвестные 
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риски, неопределенности и иные важные факторы, которые находятся вне контроля компании, в результате чего 
фактические результаты, действия или достижения компании могут существенно отличаться от будущих результатов, 
действий или достижений, выраженных или подразумеваемых такими заявлениями о будущих событиях. Такие 
заявления основаны на многочисленных допущениях относительно настоящих и будущих стратегий компании и 
среды, в которой будет действовать компания в будущем. Заявления о будущих событиях не являются гарантиями 
будущего исполнения. Существует много факторов, которые могут стать причиной существенных расхождений между 
фактическими результатами, действиями или достижениями компаниями и теми, которые содержатся в заявлениях 
компании относительно будущего. Компания не будет вносить коррективы или обновления в эти заявления, чтобы 
отразить изменения в ожиданиях компании или изменения в событиях, условиях или обстоятельствах, на основе 
которых такие заявления были сделаны. 
 

 
 
 


